[bookmark: _GoBack]招聘专员：
1、 全日制本科及以上学历，人力资源，劳动关系，心理学，工商管理等专业 
2、 3-5年工作经验，熟悉招聘全流程，有校园招聘工作经验 
3、 了解人力资源部各模块，熟悉招聘领域，能够独立完成招聘模块 
4、 执行力强，目标感强，拥有良好的情商和逆商 5、适应出差。

任职要求：
1、全日制本科及以上学历，人力资源，劳动关系，心理学，工商管理等专业
2、3-5年工作经验，熟悉招聘全流程，有校园招聘工作经验
3、了解人力资源部各模块，熟悉招聘领域，能够独立完成招聘模块
4、执行力强，目标感强，拥有良好的情商和逆商
5、适应出差。
